
Относно: Процедура за номиниране на кандидати за попълване на състава на НС на ИМИ 

 

Уважаеми колеги, 

 

Във връзка с насроченото заседание на Общото събрание на учените (ОСУ) на 28.05.2026 г., 

Ви предоставям подробна информация относно процедурата по избор на нови членове на 

Научния съвет. 

 

1. Цел на избора 

Изборът се провежда за попълване на състава на Научния съвет (НС) с цел постигане на 

допустимо съотношение между вътрешни и външни членове. 

 

Съгласно т. 4.3.4 от Правилника за дейността на ИМИ-БАН в НС не е възможно да участват 

повече от 1/3 външни членове (т.е. не повече от 7 при сегашната численост от 21 души, 

одобрена на заседание на ОСУ през май 2024 г.).  

 

Към дата 18.05.2026 г. в състава на НС ще има 8 външни членове, т.е. с един повече от 

максимално допустимата квота от една трета. Това налага прилагане на процедурата по т. 

4.3.4.3 от Правилника за дейността на ИМИ-БАН за изменение на състава. По реда на чл. 

4.3.4.3.1 ще бъде освободен „най-късно избраният“ външен член, а неговото място ще бъде 

заето след избор на нов вътрешен член (съгласно чл. 4.3.4.3.2 и поради факта, че към момента 

няма избрани резерви по смисъла на т. 4.2.5.4.4).  

 

Бележка. Кандидатите трябва да са на основна работа в ИМИ-БАН по смисъла на § 1, т. 1 

от Допълнителните разпоредби на Устава на БАН, за да могат да бъдат избрани за 

вътрешни членове. 

 

2. Изисквания към кандидатите  

Кандидатите трябва да отговарят на следните условия за: 

• Академична длъжност/научна степен: доктори на науките, хабилитирани учени 

(доцент или професор), член-кореспонденти или академици. 

• Статут: да са назначени на основна работа в ИМИ-БАН към датата на избора.  

 

3. Номиниране и необходими документи 

Право да издигат кандидатури имат членовете на ОСУ. 

 

Бележка. Секциите и лабораториите, чрез своите представители в ОСУ, се приканват да 

номинират кандидати за участие в листата. 

 

Номинациите се внасят от предложителите (членове на ОСУ) чрез писмено предложение или 

протокол от заседание на секция, в който ясно е отбелязано кои кандидати се издигат (три 

имена, научна степен, академична длъжност, секция) и от кои членове на ОСУ правят 

номинациите. 

 

Документите се изпращат датирани и подписани в електронен формат (PDF файлове) на 

адрес: milen_kb@math.bas.bg , с копие до office@math.bas.bg.  

 

Комплектът трябва задължително да съдържа: 

• Документ за номинация: писмено предложение от членове на ОСУ или протокол от 

секция на ИМИ-БАН. 

• Професионална автобиография (CV) на кандидата, която ще бъде предоставена на 

членовете на ОСУ за предварително запознаване. 



• В случай че кандидатът отсъства от заседанието на ОСУ, е необходимо да представи и 

писмен документ за съгласие с номинацията. 

 

4. Изборна процедура  

Изборът се провежда чрез тайно гласуване съгласно Процедура, която ще бъде предложена за 

одобрение в началото на заседанието на ОСУ. За избран се счита кандидатът, получил 

одобрение от повече от половината членове от редуцирания списъчен състав на ОСУ за 

съответния тур.  

 

Бележка. Кандидатите с повече от половината одобрение, за които не е достигнало място 

в текущия състав на НС, се вписват като резерви. 

 

Моля, изпращайте номинациите в срок до 26.05.2026 г. (вторник-вечерта), за да бъде 

оформена предварителна листа и да има време членовете на ОСУ да се запознаят с 

кандидатите. 

 

С уважение, 

доц. д-р М. Борисов  

Председател на ОСУ в ИМИ-БАН 

 



================================================= 

Извадки от нормативни документи: 
 

У С Т А В НА БЪЛГАРСКАТА АКАДЕМИЯ НА НАУКИТЕ 

… 

 

Чл. 38. (1) Научният съвет е колективен орган за научно ръководство на 

постоянното научно звено с четиригодишен мандат. 

(2) (Доп. – 7 юни 1999 г., доп. – 19 юли 2010 г.) За членове на научния съвет 

се избират доктори на науките, хабилитирани учени, член-кореспонденти 

(дописни членове) и академици (действителни членове). Директорът е по 

право член на научния съвет, но не може да бъде негов председател. 

(3) (Изм. – 14 март 2023 г.) Броят на членовете на научния съвет на 

постоянното научно звено не може да бъде по-малък от 15. Общият брой на 

членовете не може да надвишава 25 души. Броят на членовете, които не са 

на основна работа в постоянното научно звено, не може да надвишава една 

трета от общия брой на членовете на научния съвет. 

(4) (Изм. – 14 март 2023 г.) Съставът на научния съвет може да се променя 

и допълва в рамките на мандата му при условията и по реда, предвидени в 

ал. 2 и 3. 

… 

 

Чл. 41. (Изм. – 14 март 2023 г.) Прекратяването на членството в научния 

съвет става: 

1. по собствено желание; 

2. при невъзможност за участие в работата на научния съвет за повече от 

шест последователни месеца, при фактическо неучастие за период от шест 

последователни месеца или при отсъствие на повече от две трети от 

заседанията през дадена календарна година; 

3. при отзоваване, което се извършва по реда на избирането; 

… 

 

ДОПЪЛНИТЕЛНА РАЗПОРЕДБА 

§ 1. (Изм. и доп. – 14 март 2023 г.) По смисъла на този Устав: 

1. „На основна работа“ са: 

а) всички учени (заемащи академичните длъжности „професор“, „доцент“, 

„главен асистент“, „асистент“, както и специалисти с образователна и 

научна степен „доктор“ или с научна степен „доктор на науките“, 

изпълняващи работа, свързана с предмета на дейност на СНЗ), които не са 

навършили 65-годишна възраст, освен при наличие на предпоставките по § 

4, ал. 2 от преходните и заключителните разпоредби, а за академиците и 

член-кореспондентите – 70-годишна възраст, и които работят на пълно 

работно време в СНЗ или чието работно време временно е намалено поради 

участие в проекти, изпълнявани от съответното научно звено; 

б) заемащите една от следните мандатни длъжности: „председател на БАН“, 

„заместник-председател на БАН“, „главен научен секретар на БАН“, 

„научен секретар на БАН“, „директор на СНЗ“, „заместник-директор на 

СНЗ“ и „научен секретар на СНЗ“. Тези длъжности, с изключение на 

длъжността „научен секретар на БАН“, се заемат на пълно работно време. 

… 

 

 



П Р А В И Л Н И К за дейността на ИМИ-БАН 

… 

 

4.2. Общо събрание на учените. 

4.2.1. (допълнение, 01.06.2021г.) ОСУ включва всички лица на основна работа в ИМИ, 

заемащи академична длъжност или притежаващи научна степен и работи съгласно настоящия 

правилник и Устава на БАН. 

… 

 

4.2.3. ОСУ се свиква от неговия председател, от Директора на ИМИ, от председателя на 

НС, както и по предложение на една пета от своите членове. 

… 

 

4.2.4. Общо събрание на учените: 

     4.2.4.1. Функции: 

1. Приема, изменя и допълва Правилника за дейността на ИМИ. 

2. Избира и отзовава своите представители в Общото събрание на БАН. 

3. Избира, променя и допълва състава на НС. 

… 

 

4.2.5. Решения на ОСУ. 

• 4.2.5.4.(изменение, 01.06.2021г., 29.05.2024г., 23.01.2026г.) Решенията по т.2 и т.3 от 

4.2.4.1, и т. 4.2.2. се вземат с тайно гласуване и с мнозинство повече от половината от 

редуцирания списъчен състав. Списъчният състав на Общото събрание на учените не 

може да се редуцира с повече от една пета, като се редуцират само членовете, които 

отсъстват поради командировка, болест или отпуск за период, не по-кратък от един месец. 

• 4.2.5.4.1.(изменение, 01.06.2021г.) За провеждане на таен избор ОСУ формира 

листа от кандидати (за НС на ИМИ или ОС на БАН). Всеки член на ОСУ може да 

предложи за листата учен, удовлетворяващ условията за избор. Предложението 

трябва да съдържа и съгласието на предлагания. След формирането на листата се 

отделя време за изказвания за качествата на кандидатите. Отрицателните изказвания 

са за сведение на учените от ОСУ, но не променят състава на листата. Листата 

съдържа за всеки кандидат: имената, научните степени, академична длъжност и 

месторабота в НСЗ/ВНСЗ на ИМИ или друго място. Кандидатите представят 

творчески автобиографични данни за сведение на ОСУ. 

• 4.2.5.4.2. (изменение, 01.06.2021г., 29.05.2024г.) ОСУ определя процедурни правила, 

по които се осъществява гласуването и избора по т.2 и т.3 от 4.2.4.1, и т. 4.2.2. 

• 4.2.5.4.3. (изменение, 01.06.2021г.) За провеждане на избора и отчитане на резултата от 

гласуването, ОСУ определя комисия по избора. Комисията следи всеки учен да 

гласува не повече от един път. След приключване на гласуването, комисията подрежда 

кандидатите по броя на получените „за“. За избрани се считат тези кандидати, които 

са получили най-много гласове „за“, като броят на гласовете за всеки от тях трябва да 

е повече от половината от редуцирания списъчен състав. 

• 4.2.5.4.4. Останалите кандидати (от предишната точка), получили гласове, повече от 

половината от редуцирания списъчен състав, са резерви. Замяната на член на НС се 

извършва автоматично с резервата, която е получила най-много гласове и в 

съответствие с 4.3.4. При няколко резерви с равен брой гласове замяната се извършва 

по жребий сред тях. 

• 4.2.5.5. (нова 25.01.2017 г., изм. 01.06.2021г., 29.05.2024г.) Решенията по т.2 и т.3 от т. 

4.2.4.1., и т. 4.2.2. подлежат на обжалване в 3 (три) дневен срок пред Апелативната 

комисия към ИМИ. 

… 



 

4.3.3. За членове на НС се избират доктори на науките, хабилитирани учени, член-

кореспонденти и академици. Директорът е по право член на НС, но не може да бъде негов 

председател. Членовете на НС се избират и подменят съобразно Устава на БАН. 

4.3.4. Броят на членовете на НС не може да бъде по-малък от 15 и повече от 25 души. 

Общият брой на членовете, които не са на основна работа в ИМИ, не може да 

надвишава една трета от общия брой на членовете на НС. 

4.3.4.1. (изменение 01.06.2021г., 29.05.2024г.) На мястото на член на НС, който ще отсъства 

повече от осем месеца или не е присъствал на повече от две трети от заседанията през дадена 

календарна година, влиза нов член по реда на 4.2.5.4.4 ако е приложимо, или след нов избор. 

… 

4.3.4.3. (нова, 01.06.2021г., изменение 29.05.2024г.) Ако по време на мандата на НС поради 

пенсиониране или преминаване на друга работа се наруши изискването на Второ 

изречение на 4.3.4, то се прилага следната процедура за изменение на състава на НС: 

• 4.3.4.3.1. Освобождава се „най-късно избрания“ член на НС, който не е на 

основна работа в ИМИ. От всеки два члена на НС „по-късно избран“ е този, който е 

влязъл в настоящия състав на НС от по-късен избор или от същия избор, но от по-

късен тур, или от същия тур, но с по-малко гласове. Ако има няколко „най-късно 

избрани“ члена на НС, то между тях се тегли жребий. 

• 4.3.4.3.2. (изменение 29.05.2024г.) Мястото в НС на освободения по 4.3.4.3.1 член се 

заема по реда на 4.2.5.4.4, ако е приложим, или след нов избор. 


